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COMUNICADO DE ABERTURA
PROCESSO SELETIVO PARA CONCESSAO DE BOLSA
N° 006/2026

O Centro Internacional de Energias Renovaveis-Biogas, comunica a
abertura de inscrigbes aos interessados em participar do processo de selecéo
para Bolsa Doutorado (GD)

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. Este comunicado né&o sera regido pela Lei 8.666/93.

1.2. O Processo de selecao sera regido pela area de Recursos Humanos do
ClIBiogas, por este comunicado, seus anexos e posteriores retificagées, caso
existam.

1.3. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitacao
das normas e condi¢des estabelecidas neste Comunicado e seus Anexos, dos
quais néo podera alegar desconhecimento.

1.4. O descumprimento de qualquer uma das normas estabelecidas neste
comunicado, assim como o ndo comparecimento do candidato a qualquer uma
das etapas, caracteriza desisténcia, acarretando sua desclassificagdo e
automatica exclusao do processo seletivo.

1.5. O candidato que for contemplado com a referida bolsa, devera observar
todos os critérios e cumprir com 0s compromissos e demais normas
estabelecidas no Termo de Concessao de Bolsas a ser firmado.

2. PROPOSTA PARA O DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES

- Mapear, interpretar e analisar legislacéo e regulagéo aplicavel a modelos
de negdécio e estudos de viabilidade econbmica, traduzindo
complexidade juridica em variaveis econdmicas mensuraveis;

- Monitorar proativamente mudancas legislativas e regulatérias, mantendo
base de dados atualizada;

- Analisar propostas regulatérias e seus impactos econdmicos,
quantificando riscos e oportunidades para modelagens de viabilidade;

= Identificar gargalos regulatérios e propor solugdes estratégicas que
viabilizem novos modelos de negdcio;
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- Desenvolver materiais executivos (infograficos, tabelas, relatérios,
matrizes de risco e sumarios) adaptados para diferentes audiéncias
(executivos, investidores, reguladores);

= Criar biblioteca de precedentes regulatérios para acelerar analises
futuras;

- Colaborar na elaboracao de apresentagdes para stakeholders externos e
orgaos reguladores.

3. CARACTERISTICAS DA BOLSA

3.1. A modalidade é voltada para profissionais graduados em areas correlatas
a pesquisa. A modalidade prima pela qualidade, desenvolvimento tecnologico e
inovagao dentro dos temas de interesse.

3.2 Este comunicado visa selecionar até 01 candidato.

Modalidade Doutorado (GD)

Numero de bolsas 1 (um)
disponibilizadas

Quantidade de horas semanais |25 horas

Valor mensal da bolsa R$ 3.200,00 (R$ 3.100,00 custeado pelo
Projeto e R$ 100,00 custeado pelo CIBiogas)

Vigéncia da concesséao 12 (doze) meses
Municipio sede do projeto Foz do Iguagu/PR
Modalidade de trabalho Remoto

3.3. A concessao da bolsa tem carater individual e devera ser implementada
conforme normas estabelecidas pelo CIBiogas, sob coordenagdo da area de
Inteligéncia de Mercado.

3.4. Nao é permitido ao bolsista receber outra bolsa do CIBiogas durante o
periodo de vigéncia desta bolsa.

4. DOS REQUISITOS MINIMOS E DESEJAVEIS PARA OS CANDIDATOS
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Cursando doutorado;

Ter curriculo atualizado na Plataforma Lattes do CNPQ;

Experiéncia prévia nas atividades descritas neste edital;

Capacidade analitica para conectar aspectos regulatorios com impactos

econdmicos;

Habilidades de comunicagcdo para traduzir questbes técnicas em

linguagem de negocios;

Possuir computador e local adequado para trabalho quando remoto;

Pré-atividade;

Responsabilidade e auto-gerenciamento;

Experiéncia com as atividades descritas no setor de energia no Brasil,

Experiéncia pratica com modelagem de negdcios, estudos de viabilidade

ou atributos ambientais;

e Conhecimento em ferramentas analiticas (Excel avancado, Power Bl, ou
similares)

e Familiaridade com metodologias de analise de risco regulatorio;

Rede de relacionamentos no setor regulatério ou energético;

e Dominio basico do idioma inglés (leitura e interpretagéo de texto).

4.1. O atendimento a estes requisitos € imprescindivel para o processo de
selecdo, sendo que a auséncia ou insuficiéncia de informacdes sobre
quaisquer delas resultara na automatica exclusao do candidato.

5. CRONOGRAMA

ETAPA DATA
Prazo de inscrigdes 19/03/2026
Divulgacao dos candidatos aprovados para a entrevista 20/02/2026
Entrevistas online 21/03/2026
Resultado final 23/03/2026

Durante a etapa 3, descrita no cronograma deste edital, a coordenagao do
projeto apresentara o supervisor responsavel por auxiliar na elaboracéo,
validagdo e acompanhamento do desenvolvimento do plano de atividades do
bolsista para o periodo de concessao da bolsa. Este supervisor também sera o
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responsavel por garantir que a proposta do plano de atividades a ser
desenvolvido pelos bolsistas agreguem valor para o alcance dos objetivos do
projeto.

6.1 DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRIGAO

6.1 Abaixo a relacdo de documentos a serem apresentados no ato da
inscrigao:

6.1.1 Curriculo: o candidato devera gerar um arquivo do curriculo Lattes ou
similar e encaminhar em formato digital, contendo todas as informacgdes
atualizadas e necessarias para o processo de avaliagao.

6.1.2 Ficha de inscricdo: o candidato devera utilizar o modelo de ficha de
inscricdo anexo no link https://cibiogas.org/trabalhe-conosco/. Todos os campos
da ficha de inscrigdo deverao ser preenchidos.

6.1.3 Diploma das graduacdes e especializagdes: copia digitalizada (frente e
verso) dos diplomas de graduagao e especializagdes, declaragdo de matricula
quando necessario.

6.1.4 Documentos pessoais: coépias digitalizadas da identidade, CPF e
comprovante de residéncia atualizado (preferencialmente comprovantes de
agua, luz ou telefone residencial).

6.1.5 Carta de motivacdo: no maximo 1 pagina.

6.1.6 Histodrico escolar: notas da especializagdo ou mestrado.

6.2. Todos os documentos mencionados acima deverdo ser encaminhados,
como arquivos anexados, para o e-mail: recrutamento@cibiogas.org até as
23h59h do dia 19/03/2026. E imprescindivel que no campo “Assunto” seja
incluido o seguinte texto: “Processo 006/2026 — Bolsa Doutorado (GD)”.

NOTA: A experiéncia profissional, bem como o conhecimento requerido serao
analisados por meio do Curriculo Lattes e/ou Curriculum Vitae e apresentacéo
de documentos comprobatorios.

7. DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

7.1 O resultado de cada etapa deste processo de selecdo, assim como as
orientagdes para a realizagao destas, serao divulgadas exclusivamente no site
do CIBiogas: https://cibiogas.org/trabalhe-conosco/, respeitando as datas e
horarios estipulados no cronograma constante no item 5 deste comunicado.

7.2 O acompanhamento destas divulgagdes € de inteira responsabilidade do
candidato, ficando o ClIBiogas isento de efetuar qualquer outra comunicagao,
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bem como de qualquer responsabilidade devido a possiveis perdas de prazos
pelos candidatos, decorrentes da nao verificagao dos resultados.

8. COMPROMISSOS

O candidato que for contemplado com a bolsa manifesta sua integral e
incondicional ciéncia e concordancia com a concessdo que lhe for feita,
comprometendo-se a cumprir fielmente as estipulagbes listadas a seguir bem
como as normas que lhe sdo aplicaveis.

8.1. Durante a vigéncia da Bolsa
O candidato que for contemplado deve:

e Ter conta corrente ativa para o recebimento da bolsa;

e Apresentar, nos prazos que lhe forem determinados, informagdes e/ou
documentos referentes, tanto ao desenvolvimento quanto a conclusao
da proposta aprovada;

e Apresentar relatérios de acompanhamento conforme as regras do
ClIBiogas;

e Sempre que possivel, apresentar os resultados das atividades, sob a
forma de exposi¢des orais e/ou painéis em congressos de ambito local,
estadual, regional, nacional ou internacional relacionados a area e ao
tema do projeto;

e Nas publicagbes e trabalhos apresentados, fazer referéncia a condigao
de bolsista do CIBiogas;

e Nao introduzir alteragcdes ou quaisquer modificacdes nas especificacdes
inicialmente propostas no plano de trabalho aprovado, salvo mediante
autorizacao expressa da area de Mercado do CIBiogas;

e Permitir e facilitar ao CIBiogas, caso julgue necessario, o acesso aos
locais de execuc¢ao da pesquisa e 0 exame da documentacio produzida;

e Na&o transferir a terceiros as obriga¢gdes ora assumidas;

e \Verificar, a qualquer tempo, se a execugao do projeto produz ou podera
produzir resultado potencialmente objeto de patente de invencao,
modelo de utilidade, desenho industrial ou qualquer outra forma de
registro de propriedade intelectual e, caso constatado, solicitar a
avaliagao do CIBiogas para os devidos encaminhamentos.

9. REVOGAGAO OU ANULAGAO DO COMUNICADO
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A qualquer tempo o presente Comunicado podera ser revogado ou anulado, no
todo ou em parte, seja por decisdo unilateral do ClIBiogas ou exigéncia legal,
sem que isso implique direitos a indenizagdo ou reclamagao de qualquer
natureza.

10. PROPRIEDADE INDUSTRIAL

10.1. Verificada que a execugéao do projeto produz ou podera produzir resultado
potencialmente objeto de patente de invengao, modelo de utilidade, desenho
industrial ou qualquer outra forma de registro de propriedade industrial, ao
receber a solicitagdo de parecer por parte do supervisor, o CIBiogas tomara as
devidas providéncias para avaliagao da solicitagao.

10.2. No caso de as atividades realizadas originarem resultados materiais
representados por inovagdes tecnoldgicas, invengdes, aperfeicoamentos e
novos conhecimentos aplicaveis as atividades econdémicas produtivas e
propiciarem incrementos de seu desempenho, aumento da produtividade dos
fatores envolvidos, otimizacdo do uso de recursos e insumos, ou, ainda,
criacdes intelectuais passiveis de protecao industrial, serdo observadas as
determinacdes da Lei de Inovagdo, n° 10.973, de 02 de dezembro de 2004,
regulamentada pelo Decreto n° 5.563, de 11 de outubro de 2005, Lei de
Propriedade industrial n® 9.279, de 14 de maio de 1996, observando-se ainda
os procedimentos internos do CIBiogas e as demais disposi¢coes legais
vigentes.

10.3 A patente de invengao, modelo de utilidade, desenho industrial, registro de
software ou qualquer outra forma de registro de propriedade industrial que vier
a surgir dentro da vigéncia deste termo de bolsa sera de propriedade do
ClBiogas e demais parceiros na propor¢cao equivalente ao valor monetario
agregado por cada parte envolvida. Desde ja fica assegurada a autoria do
bolsista de seu supervisor/ou equipe técnica envolvida.

10.4. Os resultados econdmicos auferidos na exploracdo comercial do produto
da pesquisa, inclusive na hipétese de transferéncia do direito de exploragao a
terceiros observara a proporgao disposta no paragrafo anterior.

10.5. Qualquer concessao, parcial ou total, onerosa ou gratuita, dos direitos
resultantes, ou desisténcia destes, devera ser previamente apreciada pelas
partes, vedadas decisdes unilaterais. Os rendimentos liquidos decorrentes de
venda ou licenciamento serao analisados por um Comité de Avaliacao.
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10.6 As despesas cobradas pelos Orgdos Oficiais referentes a protecdo dos
direitos de propriedade industrial, bem como as taxas referentes ao
acompanhamento dos processos depositados em regime de copropriedade
junto a esses 6rgéaos, serdo custeadas pelos titulares respeitando o percentual
de propriedade de cada um.

11. DISPOSIGOES FINAIS

11.1. O CIBiogas é uma instituicdo de carater privado, sem fins lucrativos,
dotado de procedimentos de recrutamento e selegdo baseados em
regulamento proprio, que tem o objetivo de identificar candidatos dotados de
competéncias compativeis com os requisitos das vagas e com o perfil da
instituicao.

11.2. A inscricdo do candidato, bem como sua participagdo no processo de
selecao, caracteriza o pleno conhecimento sobre as instrugdes contidas neste
comunicado, bem como expressa seu aceite com relagao a seus termos.

11.3 Esclarecimentos e informagdes adicionais poderao ser obtidos de segunda
a sexta-feira no horario das 08:00 as 12:00 e 14:00 as 18:00 por meio do
e-mail: recrutamento@cibiogas.org.

Foz do Iguagu, 17 de margo de 2026.

Recursos Humanos — CIBiogas
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RESULTADO DA ETAPA DE AVALIACAO
CURRICULAR

PROCESSO SELETIVO 006/2026
VAGA - Selecao para Bolsistas - Doutorado (GD)

CANDIDATOS CLASSIFICADOS* PARA A ETAPA DE ENTREVISTA:

1. Thais Gomes de Oliveira

*Ordem de classificagéo alfabética.

CONFIRMAGAO DA PARTICIPAGAO:

> Consideramos os candidatos acima relacionados ja confirmados para a

entrevista. Eventuais divergéncias, por gentileza entrar em contato pelo e-mail:
recrutamento@cibiogas.org.

Atenciosamente,

Recursos Humanos - CIBiogas.

O (45 99m5-7155

cibiogas@cibiogas.org
www.cibiogas.org
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DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL
PROCESSO SELETIVO 006/2026

SELEGCAO PARA BOLSISTA DOUTORADO (GD)

1. Thais Gomes de Oliveira.

*O departamento de Recursos Humanos entrara em contato para alinhar as proximas etapas.

Foz do Iguagu, 20 de margo de 2026.

Recursos Humanos — CIBiogas.

Centro Internacional de Energias Renovaveis-Biogas
Av. Presidente Tancredo Neves, 6731 | Ed. das Aguas, sala 11| Foz do Iguagu - Parana - Brasil

+55 (45) 3576-7166 | cibiogas@cibiogas.org
www.cibiogas.org



